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AUTÓGRAFO DO SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI Nº 319/2020 

 

A Câmara Municipal de Jaboticabal, no 

uso de suas atribuições legais, na 

Sessão Extraordinária realizada no dia 

27 de março de 2020, aprovou e 

decretou a seguinte,  

 

LEI 

 

Dispõe sobre a revisão geral anual da 

remuneração dos servidores públicos 

municipais dos Poderes Executivo e 

Legislativo, e dá outras providências. 

 

Art. 1º Os valores dos salários e vencimentos dos servidores 

públicos municipais do Quadro da Administração Pública Municipal Direta e 

Indireta, dos proventos de aposentadoria e pensões de que trata o caput do 

artigo 76, da Lei Municipal nº 3.411, de 08 de julho de 2005, da Prefeitura 

Municipal de Jaboticabal, do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de 

Jaboticabal – SAAEJ, do Serviço de Previdência, Saúde e Assistência 

Municipal de Jaboticabal – SEPREM e da Fundação de Amparo ao Esporte do 

Município de Jaboticabal - FAE, ficam reajustados em 4% (quatro por cento) 

a partir de 1º de março de 2020, na forma de revisão geral anual de 

remuneração prevista no inciso X, do artigo 37 da Constituição Federal, com 

redação dada pelo artigo 3º da Emenda Constitucional nº 19, de 04 de junho 

de 1998. 

 

§1º. Os percentuais fixados no caput deste artigo serão calculados 

sobre os valores dos salários, vencimentos, subsídios, aposentadorias e 

pensões de março de 2020.  

 

§2º. Estende-se aos servidores ativos da Câmara Municipal de 

Jaboticabal o reajuste de 4% (quatro por cento) a partir de 01 de março de 

2020, a título de revisão geral anual.  

 

§3º. Os percentuais fixados no caput deste artigo serão aplicados 

aos contratos temporários mantidos pela Administração Pública Direta e 

Indireta.  
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Art. 2º O valor mensal individual do auxílio alimentação concedido 

aos servidores efetivos ativos dos Quadros da Administração Direta e Indireta 

fica reajustado em 4% (quatro por cento), passando a totalizar R$468,00 

(quatrocentos e sessenta e oito reais), a partir da competência de março de 

2020. 

 

Art. 3º Em atenção ao disposto nos incisos I e II, do artigo 21, da Lei 

Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade 

Fiscal), integram a presente lei: 

 

I – a estimativa do impacto orçamentário-financeiro no exercício 

atual e nos dois subsequentes;  

II – a declaração do Prefeito Municipal de que o aumento tem 

adequação orçamentária e financeira com a Lei Orçamentária Anual e 

compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes 

Orçamentárias;  

III – o demonstrativo de que o aumento da despesa com o pessoal 

atende o limite legal de comprometimento aplicado às despesas com pessoal 

inativo. 

 

Art. 4º As despesas decorrentes da execução da presente Lei, 

correrão por conta de dotações próprias consignadas em orçamento, 

suplementadas se necessário.  

 

Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com seus 

efeitos a partir de 1º de março de 2020. 

Prefeitura Municipal de Jaboticabal, aos 24 de março de 2020. 

 

Jaboticabal, 27 de março de 2020. 

 

 

       

         PRETTO MIRANDA CABELEIREIRO              EDNEI VALÊNCIO 

       PRESIDENTE                                       1º SECRETÁRIO 
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DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS 

 

Atendimento ao art. 16 da Lei Complementar nº 101 de 04/05/2000 

 

O Prefeito do Município de Jaboticabal, de conformidade com registros da 

Secretaria Municipal de Fazenda da Prefeitura Municipal de Jaboticabal, 

declara que o aumento de gastos do Poder Executivo Municipal decorrentes da 

revisão geral anual da remuneração dos servidores públicos municipais da 

administração direta e autárquica do Município de Jaboticabal, dispõe de 

suficiente dotação e de firme e consistente expectativa de suporte de caixa, 

conformando-se às orientações do Plano Plurianual para o período de 2.018 à 

2.021, e, das Diretrizes Orçamentárias para 2.020. Em documento anexo, 

estima-se o impacto trienal da despesa, nisso também considerando sua 

eventual e posterior alteração. 

 

Jaboticabal, aos 24 de março de 2020. 

 

 

JOSÉ CARLOS HORI 

Prefeito Municipal 
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